
  

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
Circolare n. 97                                             Serra San Bruno, 29 aprile 2024 
 

▪ DOCENTI 
▪ DOCENTI RESPONSABILI DEGLI INDIRIZZI 

▪ PERSONALE A.T.A. 
▪ D.S.G.A. 

▪ UFFICIO DEL PERSONALE 
▪ SEDE DI ACQUARO 

▪ SITO WEB 

Oggetto: Assemblea sindacale personale ATA 3 maggio 2024  
 
Si trasmette in allegato la comunicazione di Assemblea sindacale on line per venerdì 3 maggio, dalle ore 8.00 alle ore 

11.00. Il personale che intende partecipare deve comunicarlo esclusivamente con mail indirizzata alla posta 

elettronica ordinaria istituzionale (vvis003008@istruzione.it) della scuola entro le ore 11.00 di martedì 30 

aprile, specificando nell’oggetto della mail “Adesione assemblea sindacale 3 maggio”. Per ragioni organizzative 

e di servizio, relative alle connesse comunicazioni da fare alle famiglie, non si terrà conto delle adesioni 

pervenute successivamente al giorno e all’ora prima indicati. La D.S.G.A. si incaricherà, una volta acquisito 

l’elenco con le adesioni di Assistenti amministrativi, Assistenti tecnici e Collaboratori scolastici, di individuare gli 

eventuali nominativi del personale A.T.A. tenuto ad assicurare i servizi essenziali da garantire.  

 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
    Antonino CERAVOLO 

 

 

Contatti 
tel. 0963-71209 

web: www.iiseinaudi.edu.it  
email: vvis003008@istruzione.it 

pec: vvis003008@pec.istruzione.it 
 

Info 
Codice Fiscale: 96013710791  

Codice Univoco Ufficio: UFU8XH 
Codice  Ministeriale:  VVIS003008 
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